
Cachet de l’entreprise + signature 
 
 
 
 
 
 
 
 
Date : ______/_____/______ 

Bulletin à retourner au service formation CAPEB Aube, accompagné des documents suivants 
ci-dessous: 
Documents à nous retourner : 
• pour les non-salariés : carte professionnelle ou extrait D1 

Prise en charge de la 
formation : 
Durée : 21 heures 
Dates :  Mars 2018 (à 
préciser) 

• Artisans et con-
joints  :  30 €/ heure   

• Salariés (ent.-11) : 30 
€/ heure + indemni-
sation des salaires : 
13 €/h 

Handibat est une 
marque valorisant 
le travail des pro-

fessionnels du bâti-
ment qui s'enga-
gent à favoriser 

l'accessibilité des 
personnes handi-
capées et PMR.  

HANDIBAT 

NOM PRENOM DATE DE NAISSANCE CONSTRUCTYS FAFCEA 

     

     

 
DENOMINATION SOCIALE :………………………………………………………………. 
 
ADRESSE :…………………………………………………………………………………… 
 
FORME JURIDIQUE :……………………………………………………………………….. 
 
SIRET :……………………………………………………………………………………….. 
 
NAFA: ……………………………………………………………………………………….. 
 
TELEPHONE :……………………………………………………………………………….. 
 
MAIL :………………………………………………………………………………………... 

Module A : « Accessibilité et adaptabilité pour tous, les fon-
damentaux » 
Cette formation est le prérequis obligatoire à tous les modules. C’est le socle commun 
de connaissances. 
• Connaître les définitions et notions clés du handicap et de l’accessibilité 
• Identifier les situations handicapantes et savoir échanger avec une personne à 

mobilité réduite 
• Se confronter au handicap : mise en situation en présence d’une personne han-

dicapée 
• Se préparer au QCM de la marue HANDIBAT 
 

Module B1 : « Le logement indivi-
duel, maintien à domicile et confort 
d’usage pour tous » Pour les profes-
sionnels qui ont une clientèle de par-
ticuliers 
Objectifs : 
• Connaître les éléments clés du lo-

gement en matière d’adaptation et 
de maintien à domicile 

• Maitriser le confort d’usage et la 
continuité de la chaine de déplace-
ment 

• Connaître les aides financières et 
rencontrer les acteurs de ce mar-
ché 

Module B2 : « Marché de la cons-
truction neuve de bâtiments d’habita-
tion collectifs (BHC) et de construction 
ou de rénovation d’Etablissements » 
Recevant du Public (ERP) 
Objectifs  : 
• Maîtriser la réglementation accessibi-

lité applicable 
• Connaître les notions de continuité de 

la chaine de déplacement et de haute 
qualité d’usage 

• Se préparer au QCM de la marque 
HANDIBAT 

 
 


