
Bulletin de Pré-Inscription 
 

Stages de MARS / AVRIL / MAI / JUIN 2013 
   

ATTENTION 
Merci de vous inscrire: 

- 15 jours au plus tard avant le début du stage pour les Chefs d’Entreprise, 
- et 1 mois au plus tard avant le début du stage pour un salarié.  
A l’issue de votre inscription, nous vous accompagnerons pour la gestion 
administrative de vos demandes de financement. 
  
 Cochez les formations qui vous intéressent et retournez le bulletin. 
 Ce bulletin ne vous engage pas à participer aux formations. Vous allez recevoir 

par l’Organisme de Formation les programmes des formations que vous avez 
cochées ainsi qu’un bulletin d’inscription. 

 Si vous avez d’autres besoins de formation, faites nous part de vos 
suggestions afin que nous puissions en étudier la faisabilité. 

 
Entreprise :  ............................................................................................................. 
 
Activité :  ................................................................ Code NAF :  ........................ 
 
Adresse :  ................................................................................................................ 
 
                 ................................................................................................................ 
 
Tél. ………………………………………….Portable :  ................................................. 
 
Fax : ……………………………………..E-mail : ……………………..…………………… 
 
Nombre de salariés dans l’entreprise : …………………………. 
 
Statut du stagiaire qui pourrait assister à la formation : 
 

 Chef d’entreprise (non salarié) 

 Chef d’entreprise (gérant salarié) 

 Conjoint collaborateur (fournir obligatoirement l’attestation d’inscription à la 
Chambre de Métiers) 

 Conjoint salarié 

 Salarié 
 

Fait à ……………………………………….…, le ………………………………………..             
 
                            Signature 

 

 
 FEEBAT Module 1 : Identifier les éléments clés d’une offre globale 
d’amélioration énergétique des bâtiments. 
 FEEBAT Module 2 : Maîtriser les logiciels pour mettre en œuvre une offre 
globale d’amélioration énergétique des bâtiments 
 FEEBAT Module 3 : Bâtiments anciens 
 FEEBAT Module 3B : Mise en œuvre des solutions, de traitement d’air, 
économes en énergie 
 FEEBAT Module 3C : Mise en œuvre des solutions à eau chaude, économes en 
énergie 
 FEEBAT Module 3D : Mise en œuvre des solutions d’électricité spécifique 
performance 
 FEEBAT Module 4.1 : Exploiter les résultats de l’évaluation thermique 
 FEEBAT Module 4.2 : S’organiser pour commercialiser et réaliser des travaux 
d’amélioration énergétique 
 FEEBAT Module 5.1 : Gérer les interfaces d’un chantier en résidentiel basse 
consommation : RT 2012 
 FEEBAT Module 5.2 : Mettre en œuvre des bâtiments en résidentiel basse 
consommation – RT 2012 et perméabilité à l’air 
 Montage d’échafaudage fixe et roulant 
 Développer vos qualités commerciales pour mieux vendre vos chantiers dans le 
secteur du BTP 
 Perfectionnement logiciel EASY ENERGIE 
 Valoriser ses qualifications professionnelles auprès de ses clients 
 Construire son mémoire technique en Marchés Publics 
 Accessibilité et adaptabilité au logement (HANDIBAT) 
 Entretien et maintenance d’une installation de chaudière bois 
 Technique Professionnel Gaz 
 Entretien et maintenance de Pompe à chaleur 
 Les règles d’installation dans la réalisation des ouvrages de fumisterie 
 Béton décoratif matricé 
 Toitures végétalisées et murs végétaux 
 Photovoltaïque Elec (QUALI PV Mention Elec) 
 Béton ciré 
 QUALIBOIS Air 
 La nouvelle fiche VISA QUALITE 
 Micro cogénération gaz 
 QUALIBOIS Eau 

 
 


