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L andes

Mobilisation générale
pour 'apprentissage

BATIMENT La Capeb et la Fédération du batiment lancent un appel

tiondel'apprentissage dansle

batiment est préoccupante
dans les Landes, la présence con-
jointe du président de la Capeb
(Confédération del'artisanatetdes
petites entreprises du batiment),
PatrickLalanne, et de son homolo-

S 'ilfautune preuve quelasitua-

gue delaFFB(Fédération francaise

du batiment), mardi dans les lo-
caux du CFA de Morcenx, en a ap-
portéla confirmation. Cesten effet
un appel a une véritable mobilisa-
tion générale des artisans et entre-
preneurs des Landes qu'ont lancé
les deuxresponsables.

Etles chiffres parlent d’eux-mé-
mes : a quelques mois de la pro-
chaine rentrée scolaire, 52 candi-
datsal'apprentissage sont toujours
alarecherche d'une entreprise ou
d’'unartisan pouvantles accueillir.
Cestle casen particulier de 12 can-
didats apprentis en peinture et
11 en plomberie. Des jeunes moti-
Vés, quiviennentvers lesmétiersdu
batiment par vocation et non pas,
comineaune certaine époque, par
défaut, 80 % des jeunes apprentis
restantensuite fans lemétier, avec
debonnes perspectives d'évolution

de carriére.

Carc'estbienlale paradoxe : au-
jourd’hui, le batiment, attire 3 nou-
veau lesjeunes (eten particulierles
jeunes filles)dans tousles corpsde

meétiers, mais se heurte a la « frilosi-
té » des entreprises en matiére
d’embauche, notamment des ap-
prenitis.

Les repreneurs dedemain
Pourtant, les possibilités existent:
lesLandes comptent2 871 entrepri-
ses du batiment, dont 1 481 em-
ploient 6 893 salariés (420 ont été
perdus en 2013), et le CFA de Mor-
cenx possede une capacité d'accueil
de380 apprentis, dans des locaux
modernes et fonctionnels, comme
le souligne son directeur Laurent
Dufourcet.

Enoutre, l'excellence dela forma-
tion en alternance prodiguée tant
en entreprise qu'au CFA, est attes-
tée par les résultats obtenus dans
les différents concours (Olympia-
des des métiers ou Meilleur Ap-
prenti deFrance).

Alors, méme siles responsables
professionnels comprennent que
«le manque de visibilité et de con-
fiance dans'avenir, I'insécurité res-
sentie en matiere législative, les
contraintes administratives et ré-
glementaires » puissent paraitre
peu propices au recrutement, ils
tiennentalerappeler:«Lesappren-
tis d’aujourd’hui sont les repre-
neurs potentiels de demain, et ave-
nir du batiment. »

Gérard Darblade

Aujourd’hui dans les Landes,
52 apprentis du batiment sont
alarecherche d’une entreprise
pouvant les accueillir. rHoroc 0.

Les contacts utiles. Capeb des Landes :
26 boulevard d'Haussez, 40000 Mont-
de-Marsan, Tel: 0558 75 60 99. E-mail :
contact@capeb-landes.fr,

FFB des Landes, Maison du Batiment,
153 avenue Georges-Clemenceau,
40100 Dax. Tél : 0558 74 07 54.

Site Web : www.d40.ffbatiment.fr

CFA des métiers du batiment, 5 rue du
19 mars 1962, 40110 Morcenx.

Tél. 0558 0798 37, Site web :
wwwi.cfabtp-morcenx.fr

Contact : Sandra Garrido, conseillére
jeune entreprise.



