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AIN’FOS SOCIALES CAPEB – indicateurs 2026 

 

SMIC brut 

 

 

Salaires minima Bâtiment 

 

12.02 €/heure 

1823.03 €/mois pour 151.67 heures 

 

Négociations 2026 en cours 

Depuis le 01/11/2026  

 

 

 

Plafond de la Sécurité 

Sociale 

• 48 060 €/an 

• 12 015 €/trimestre 

• 4 005 €/mois 

• 924 €/semaine  

• 30 €/heure  

 

A partir du 

01/01/2026 

 

Indemnités de repas 

conventionnelles (paniers) 

 

 

 

 

 

Tickets restaurant 

 

 

Indemnités de trajet et 

transport 

 

11.71 €  

Limite d’exonération URSSAF: 10.40 € 

Demander le tableau des indemnités par zone 

 

 

 

 

Limite d’exonération URSSAF 7.32 € 

depuis le 01/04/2024 

négociations 2026 

courant janvier 

 

 

 

 

depuis le 01/01/2026 

 

 

Inchangé depuis le 

01/04/2024- négo en 

cours- changements 

au 01/01/26 

Indemnités de grands 

déplacements 

Limite d’exonération URSSAF pour les 3 1ers mois 

Repas : 21.40 €  

Logement petit déjeuner : 56.80 €/ 76.60 € en 

région parisienne 

A compter du 1er 

janvier 2026 

Gratifications stagiaires 

(obligatoires pour les stages 

étudiants de + de 2 mois) 

 

15% du plafond horaire de la Sécurité Sociale, soit 

4.50 €/heure 

 

A compter du 1er 

janvier 2026 

AGS 0.25% 

 

Depuis le 01/01/2025 

 

Indemnité activité partielle 36% de la rémunération antérieure brute, avec un 

minimum de 8.30 €/heure chomée 

Depuis le 01/01/2025 

 

Bons cadeaux Exonérés dans la limite de 5% PMSS, soit 200 

€/événement 

A partir du 

01/01/2026 

 

OPPBTP 0.11% Depuis le 1er janvier 

2025  

Régime social heures supp Extension de la déduction forfaitaire de cotisation 

patronale de 0,50 € par heure supplémentaire aux 

employeurs d'au moins 250 salariés (CSS, art. 

L. 241-18-1) 

 

A compter du 

01/01/2026 

 


