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FORMATION 

BULLETIN D’INSCRIPTION 

Recruter, Intégrer et Fidéliser :  

Les Stratégies de Gestion des Talents. 

Cette formation permettra aux participants de maîtriser les compétences essentielles pour attirer, intégrer et 
fidéliser des collaborateurs de manière efficace. Dans un marché du travail compétitif, il est crucial de 
développer des stratégies robustes pour gérer les talents. 

Objectifs :  

• Recruter des nouveaux talents / Recruter en interne; 

• Intégrer les Nouveaux Collaborateurs; 

• Accompagner à la prise de poste; 

• Fidéliser les Talents. 

  PROGRAMME 

Recruter des nouveaux talents : 

Analyse des besoins, stratégies de sourcing, création d’une offre d’emploi attractive, techniques d’entretien; 

Recruter en interne : 

Évaluation des compétences internes , plans de développement individuel, mentorat et coaching, communication 
sur les opportunités... 

Intégrer les Nouveaux Collaborateurs : 

Processus d’accueil structuré, Utilisation des outils numériques, Culture d’entreprise, Feedback et ajustement; 

Accompagner à la prise de poste : 

Plan de formation sur le poste, suivi régulier, culture du feedback, ressources et outils; 

Fidéliser les Talents : 

Stratégies de reconnaissance, Développement de carrière, évaluation de la satisfaction au travail, culture        
d’entreprise positive. 

  INFORMATION COMPLÉMENTAIRES 

Tarifs :  1 145 € TTC  -  Prise en charge par CONSTUCTYS (salariés) et FAFCEA (TNS), nous consulter. 

Durée : 3 jours (21 heures)  

  DATES DE FORMATION 

□ 12,18 et 25 novembre 2025. 

    Lycée St Joseph—Groupe La Salle – 21 rue du Cloître Saint Etienne, 10000 TROYES.  

  De 8h30 à 17h00 
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  PARTICIPANTS 

Nom : Prénom : 

Date de naissance :       Statut :   Gérant non-salarié   Salarié 

Mail du stagiaire : Gérant salarié (ayant un bulletin de salaire) 

                                                                                                                                  Président   Conjoint collaborateur 

Bulletin d’inscription à retourner par mail : 

Tél : 03 25 76 27 80 | Mail : formation@capeb10.fr 

Rapprochez-vous de la CAPEB pour la prise en charge de la formation. 

Nom : Prénom : 

Date de naissance :       Statut :   Gérant non-salarié   Salarié 

Mail du stagiaire : Gérant salarié (ayant un bulletin de salaire) 

                                                                                                                                  Président   Conjoint collaborateur 

Nom : Prénom : 

Date de naissance :       Statut :   Gérant non-salarié   Salarié 

Mail du stagiaire : Gérant salarié (ayant un bulletin de salaire) 

                                                                                                                                  Président   Conjoint collaborateur 

Nom : Prénom : 

Date de naissance :       Statut :   Gérant non-salarié   Salarié 

Mail du stagiaire : Gérant salarié (ayant un bulletin de salaire) 

                                                                                                                                  Président   Conjoint collaborateur 

  ENTREPRISE 

Raison sociale :  

Forme sociétaire :   Entreprise individuelle    SA    SARL    Autre : 

Adresse : 

CP :        Ville : 

Tél fixe :                          Tél portable :  

Email : 

Code NAF :                          SIRET : 

Activité principale :                                       Nombre de salariés : 


