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Entreprises PESENTI : bâtir durablement  
avec des matériaux du territoire
Entreprise familiale depuis trois générations, la SARL 
PESENTI a été créée en 1975 par notre grand-père, puis 
reprise par nos parents en 2000. Spécialisée en maçon-
nerie-rénovation, notre père a créé en 2007, une 2e entité 
autonome articulée autour de l’activité taille de pierre, spé-
cialité de Rémi.
La SARL PESENTI Père et Fils, spécialisée en maçonnerie et 
rénovation du patrimoine est dirigée par Bastien et compte 
4 salariés. Son activité est principalement locale, dans un 
rayon d’environ 30 minutes autour d’Hauteville-Lompnes.
L’Atelier de la Pierre, spécialisé dans la taille de pierre et la 
transformation de blocs bruts en éléments finis est gérée 
par Rémi et emploie également 4 salariés. 
Aurélie, notre sœur, assure la gestion administrative com-
mune aux deux structures.

Comment développez-vous votre activité et vous 
adaptez-vous au marché ?
Notre stratégie repose sur la spécialisation dans la restau-

Portraits
Entreprises artisanales du bâtiment :  
l’indépendance au service de l’économie locale
Au cœur des territoires d’Auvergne‑Rhône‑Alpes, 
les entreprises artisanales du BTP incarnent une 
force économique essentielle. Autonomes, indé‑
pendantes et ancrées localement, elles créent de 
la valeur, de l’emploi et de la cohésion sociale. À 
travers une série de témoignages d’artisans issus 
des douze départements de la région, la CAPEB 
Auvergne-Rhône-Alpes donne la parole à celles et 
ceux qui entreprennent, innovent et contribuent à 
dynamiser nos territoires.

�De gauche à droite : Bastien, Aurélie et Rémi PESENTI

ration du patrimoine. Le travail de la pierre est un savoir-
faire rare qui apporte une réelle valeur ajoutée. Nous avons 
fait le choix de deux structures distinctes pour préserver 
notre autonomie, assurer un équilibre familial et sécuriser 
financièrement nos activités.  

Comment votre entreprise contribue-t-elle à la dyna-
mique locale ?
Nous recrutons localement et participons à la transmis-
sion de métiers qui se perdent. Nous privilégions les circuits 
courts et les ressources du territoire, notamment les pierres 
locales d’Hauteville, Champdor ou Villebois ou les maté-
riaux biosourcés comme la pierre, la chaux ou le chanvre. 
Nous sommes également engagés dans la démarche  
Origin’Ain, qui valorise les entreprises du territoire. Même si 
les chantiers en pierre peuvent être plus coûteux, collecti-
vités et particuliers prennent progressivement conscience 
de l’intérêt de travailler local et durable

Quels sont vos principaux défis et perspectives de 
développement ?
Les enjeux sont nombreux : hausse de l’énergie, gestion de 
l’eau et des déchets, concurrence des matériaux impor-
tés moins chers. Dans l’atelier Taille de pierre, dès le dé-
part nous avons réfléchi à une gestion responsable de la 
consommation de l’eau, en mettant notamment en place 
un système de recyclage de l’eau en circuit fermé dans 
notre atelier. Un autre défi important concerne l’accès aux 
financements. Les dispositifs d’aides sont souvent conçus 
pour des investissements élevés ou du matériel neuf, ce 
qui les rend difficilement accessibles aux petites struc-
tures comme la nôtre. Nous investissons donc progressive-
ment, souvent dans du matériel d’occasion. Notre objectif 
est de de faire reconnaître notre expertise et savoir-faire, 
en conciliant performance économique et responsabilité 
environnementale.

Quel rôle joue la CAPEB pour vous ?
La CAPEB est un soutien important au quotidien, notam-
ment sur les aspects juridiques et réglementaires. C’est un 
appui précieux pour accompagner le développement de 
petites entreprises comme les nôtres.

�Fontaine de village réalisée 
conjointement en pierres locales

Rencontre avec Rémi, Bastien et Aurélie PESENTI, gérant 
des entreprises PESENTI Père et fils, et atelier de la pierre à 
Hauteville-Lompnes dans l’Ain.
"Utiliser des ressources locales et biosourcés, c’est réduire 
les transports et préserver des savoir-faire : c’est un enga-
gement concret pour l’environnement."


