3F TRIMESTRE 2026 SUIVI DE LA CONJONCTURE ECONOMIQUE

SYNTHESE

DANS LE BATIMENT
EN AUVERGNE-RHONE-ALPES

LE BATIMENT RESTE RESILIENT MALGRE
UN CONTEXTE TOUJOURS CONTRAINT

Plus d'un artisan sur deux (52%) juge son niveau d'activité difficile
a tres difficile, en baisse de 1 point. A l'inverse, moins d'un quart des entreprises (20%)
considerent bénéficier d'un marcheé favorable, tandis que 28% font état d'une activité stable.

La visibilité sur les carnets de commande demeure inchangée pour
les entreprises artisanales du batiment. Si une majorité d'artisans bénéficie d'une perspective
d'activité supérieure a 60 jours (53%), une part significative (28%) ne dispose que d'un mois
de chantiers programmes, révélant une situation toujours contrastée sur le territoire.

La situation de trésorerie se dégrade pour de hombreuses entreprises
artisanales. Pres d'une entreprise sur deux (4496) constate un recul de sa trésorerie sur un an,
et ce trimestre, la part de celles jugeant leur trésorerie faible ou insuffisante progresse encore
nettement (46%; +7 points).

Les marges demeurent sous tension ce trimestre. Si une majorité
d'entreprises fait état d'une situation stable (55%; -10 points), les baisses de marges sont plus
fréquentes (43%; +10 points) qu'au 2° trimestre, tandis que les hausses restent exceptionnelles.

Le Chiffre d'Affaires peine a retrouver une dynamique positive.
Pour une large majorité d'entreprises (67%) l'activité reste stable, tandis qu'environ un quart
(26%) enregistre un recul de son chiffre d'affaires. Les progressions demeurent quant a elles

marginales.

Les intentions de recrutement marquent le pas ce trimestre. La part
des entreprises a la recherche de main-d'oeuvre diminue nettement (129%; -6 points),
traduisant un ralentissement des projets dembauche a I'échelle régionale. Les types de
contrats proposés sont :

e 387%enCDI
e 325%enCDD
e 312% en intérim

19% des entreprises en recrutement envisagent
lembauche d'un contrat d'apprentissage.

Les situations de concurrence déloyale demeurent
présentes dans le secteur. 14% des artisans déclarent étre confrontés au travail dissimulé,
tandis que 15% estiment subir les effets de la concurrence liée au travail détaché.

La CAPEB Auvergne-Rhone-Alpes a le plaisir de vous transmettre la synthése de I'étude
de conjoncture trimestrielle régionale spécifique aux entreprises artisanales du
batiment de la région Auvergne-Rhoéne-Alpes.

Les données, recueillies aupres des artisans du batiment de la région, refletent I'état
actuel du marché et les tendances économiques auxquelles sont confrontées les
entreprises artisanales du secteur.

Analyse détaillée disponible sur www.capeb.fr/auvergne-rhone-alpes CA‘" E :
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