
CONSEIL EN FORMATION 

L’ACTION / LES ENJEUX
La formation professionnelle continue demeure l’une des solutions les 
plus efficaces pour rester compétitif et se positionner sur de nouveaux 
marchés. La CAPEB vous accompagne dans la mise en place du projet.

COMMENT ÇA MARCHE ? 
• Un simple appel à votre CAPEB permet d’enclencher un rendez-vous
téléphonique, en visio ou dans votre entreprise.

LES BÉNÉFICES DE CETTE ACTION 
• Etude personnalisée, inventaire des besoins en formation de vos salariés.
• Elaboration de votre plan de formation en fonction de vos objectifs.
• Identification des dispositifs et des centres de formation les plus adaptés.
• Accompagnement dans le dossier de prise en charge du financement 
de la formation en fonction des critères définis par les OPCO.

QUI EST CONCERNÉ ?
Toutes les entreprises qui souhaitent répondre à ses enjeux par la 
montée en compétence.

LE
Cet accompagnement est compris dans l’adhésion CAPEB.
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“Caroline S et Frédéric ont géré la 
formation de mon équipe en fonction de 
notre objectif, sans que cela me coûte”. 

Frédéric


