
CONJONCTURE / ACTIVITÉ - 1ER TRIMESTRE 2022
DES INDICATEURS TOUJOURS AU VERT DANS UN CONTEXTE TRÈS INCERTAIN

MAI 2022

ACTIVITÉ RÉGIONALE

… POUR L’ENSEMBLE 
DES RÉGIONS

ACTIVITÉ GLOBALE

DYNAMIQUE 
POSITIVE…

+ 3,5%

(1T2022/T2021)

+ 4% 
HAUT-DE-FRANCE & GRAND-EST 
& NOUVELLE AQUITAINE

+ 4,5% 
BRETAGNE  

& CENTRE-VAL-DE-LOIRE

+ 3,5% 
  
AUVERGNE-RHÔNE-ALPES 
& BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ 
& NORMANDIE & PAYS-DE-LOIRE

+ 2% 
PACA-CORSE

+ 3% 
ÎLE-DE-FRANCE  

& OCCITANIE

ANCIEN

+ 4%  EN ENTRETIEN / RÉNOVATION

+ 4,5%  TRAVAUX DE PERFORMANCE ÉNERGÉTIQUE

SOUTENUS PAR LES AIDES (MaPrimRénov’)

(1T2022 / 1T2021)

(1T2022 / 1T2021)

➜
VOLUME 
D’ACTIVITÉ+ 3% < + 4%<

pour l’ensemble des corps de métiers

+4%   L’ÉLECTRICITÉ +3,5%   LA MENUISERIE- 
SERRURERIE, 
L’AMÉNAGEMENT- 
DÉCORATION- 
PLÂTRERIE  
& LA MAÇONNERIE

(moyenne nationale)

+3%   LA COUVERTURE- 
PLOMBERIE- 
CHAUFFAGE

MÉTIERS

NEUF

+ 3%
comme au 1ème trimestre 2021

 MISES  
EN CHANTIERS + 12,8%

sur douze mois cumulés à fin février 2022
➜

LOGEMENTS 
AUTORISÉS À LA 
CONSTRUCTION

+ 24% 
sur douze mois cumulés à fin février 2022

➜

390 700
LOGEMENTS

SOIT +  44 700 
LOGEMENTS

par rapport au 1T2021

484 000
LOGEMENTS

SOIT +  93 700 
LOGEMENTS

par rapport aux 12 derniers mois

80%   PRÉVOIENT DE MAINTENIR L’EMPLOI  
À SON NIVEAU ACTUEL

contre 91% au premier semestre 2021

19%   ONT L’INTENTION D’EMBAUCHER
contre 6% un an auparavant

1%   ENVISAGENT DE LICENCIER  
OU NE PAS RENOUVELER LES CONTRATS

contre 6% un an auparavant

AU 1ER SEMESTRE 2022

INTENTIONS D’EMBAUCHE

EMPLOI

26 000   EMPLOIS GÉNÉRÉS PAR LES ENTREPRISES  
DE L’ARTISANAT DU BÂTIMENT



LA CAPEB A MENÉ UNE ÉTUDE AUPRÈS DE 1 700 ENTREPRISES  
ADHÉRENTES EN AVRIL 2022

D’APRÈS LES RÉSULTATS OBTENUS

CRISE DES MATÉRIAUX & HAUSSE DES PRIX
ENQUÊTE 

CAPEB

POUR EN SAVOIR + NOTE DE CONJONCTURE     >>COMMUNIQUÉ DE PRESSE     >>

31%
ACTIVITÉ EN HAUSSE

16%
ACTIVITÉ EN BAISSE

53%
STABILITÉ DE L’ACTIVITÉ  

DANS LES 6 PROCHAINS MOIS

56%  DÉCLARENT RENCONTRER 
DES DIFFICULTÉS DE PRODUCTION 
ET D’ORGANISATION

(modifications de plannings et réorganisations des équipes)

RÉPERCUSSION PRODUCTION & ORGANISATION

DÉLAIS D’APPROVISIONNEMENT 
& PÉNURIES

ENVOLÉE DES PRIX, NOTAMMENT DU BOIS & DE L’ACIER

60%   DÉCLARENT LA RÉPERCUTER EN PARTIE
(45% en janvier 2022)

RÉPERCUSSION SUR LES CLIENTS

43%
(33% en janvier 2022)

PART DE LA HAUSSE RÉPERCUTÉE

HAUSSE DES PRIX

PRIX DES MATÉRIAUX
FORTE ACCÉLÉRATION DE LA HAUSSE MOYENNE 
DU PRIX DES MATÉRIAUX CES DERNIERS MOIS.

+ 18%
EN MOYENNE

LES ENTREPRISES  
INTERROGÉES ENVISAGENT

ÉTAT

BESOIN

+ 12 JOURS
(1T 2021)JOURS / CARNET DE COMMANDE 

(chiffre de début avril)

103 JOURS

CARNETS DE COMMANDES
UNE BONNE DYNAMIQUE D’ACTIVITÉ POUR LES PROCHAINS MOIS 
MALGRÉ UN CERTAIN NOMBRE DE TENSIONS SUR LA PRODUCTION.

20%
DÉCLARENT UNE 
DÉTÉRIORATION

8%
DÉCLARENT UNE 
AMÉLIORATION

40%
POUR

5%
ET POUR

MARGES
LA TENDANCE À LA BAISSE DES MARGES SE POURSUIT.15%   FONT ÉTAT DE BESOINS

(8% au 1T2021)

DONT   62%   UN BESOIN SUPÉRIEUR À 10 000€

SITUATION ÉCONOMIQUE ET FINANCIÈRE DES ENTREPRISES

Source : 
enquête CAPEB / Xerfi - avril 2022    >>

https://www.capeb.fr/www/capeb/media/noteconj-1t22.pdf
https://www.capeb.fr/www/capeb/media/cp-note-de-conjoncture-1t2022-11-mai-2022.pdf
https://www.capeb.fr/www/capeb/media/etude-hausse-des-prix-10-mai-2022.pdf

