Assemblée Générale 2025

Le 13 juin 2025 a 17 heures 30, les membres de la Confédération des Artisans et des Petites
Entreprises du Batiment de Seine-Maritime, se sont réunis a I’Abbaye du Valasse a Gruchet le
Valasse.

L'assemblée est présidée par Monsieur Cyril VAUCHEL en sa qualité de Président.

Monsieur le Président déclare que l'assemblée est régulierement constituée et peut
valablement délibérer.

Puis, le président rappelle que I'ordre du jour de la présente réunion est le suivant
- Rapport financier,
- Présentation du rapport moral et d’activité,
- Cotisation 2025
- Questions diverses

Le Président ouvre les débats.
1%¢ RESOLUTION : Approbation du compte-rendu

Le compte rendu de I'’Assemblée Générale du 14 juin 2024 est approuvé a I'unanimité des
adhérents présents.
RAPPORT FINANCIER
Présenté par Kevin MIERE, Administrateur CAPEB 76

BILAN : le total net de notre bilan est de 1.204.092 €.

Il se décompose a I’Actif de :

- I'actif immobilisé pour une valeur brute de 1.166.751 €, dont 497.304 € d’amortissements et
une valeur nette immobilisée pour 669.447 €.

- I'actif circulant pour 530.913 € comprenant les disponibilités 430.592 €, les produits a
recevoir 93.037 €, et la tva récupérable.

- Les comptes de régularisation de charges constatées d’avances pour 3.732 €.

Puis au Passif de :

- Les dettes pour un montant global de 255.866 €, comprenant des emprunts pour 80.360 €,
les dus fournisseurs pour 49.397 €, les frais des personnels pour 84.299 € incluant une
provision pour congés payés et indemnités de fin de carriéres, organismes sociaux pour
28.293 €, le solde représentant la taxe sur chiffre d’affaires pour 12.346 €.

Les capitaux propres comprenant les reports bénéficiaires et déficitaires des années
antérieures pour un cumul positif de 935.227 €.

RESULTAT NET DE L'EXERCICE 105 153 €

Rapport de la Commission des comptes, réunie le 4 avril 2025, Cindy DHENIN DUJARDIN,
Rapport du Commissaire aux Comptes, Serge LECAUDE.

PRESENTATION DU RAPPORT MORAL ET D’ACTIVITE
Il est présenté une vidéo du rapport d’activité suivant :
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12

ADMINISTRATEURS

Métiers et Techniques du
plétre et de I'lsolation

Un lobbying constant

—> Représentations U2P par mandataire CAPEB : CAF,
CPAM, URSSAF, SSI, CDVLLP, CARSAT, Batiment CFA, ...

=2 Réunions de Négociation Paritaire sur les paniers,
déplacements et salaires des ouvriers et ETAM avec la
CAPEB Normandie

—> Réunions de bureau et de conseil d’administration
des Chambres de Métiers et de 'Artisanat de Seine-
Maritime et de Normandie

—> 9 Représentations au sein de Santé BTP Normandie
(Conseil d’'administration et Bureau)

=2 9 réunions Groupe de Travail emploi-recrutement-
formation (France Travail, Missions locales, Région
Normandie, ...)

—> Représentation a la CIBTP Nord Ouest

—> Représentations en conseil d'administration INHARI

—> 5 Représentations en conseil d’administration Mutuelle
Boissiere

—> 9 Réunions Métropole Rouen Normandie

= 3 réunions déchets & réemploi

3%
Serrurerie Métallerie

8 % -| 39%
Peinture Vitrerie Plomberie
Revétements de — ‘ [~ Chauffage
sol Couverture
Equipement
Electrique et
Electrodomotique L 20%
Charpente
. Menuiserie
Maconnerie Agencement
Carrelage

2 % autres professions désamiantage, taille de pierre
3 % Travaux publics et Paysage

: Entretien des appareils décentralisés a bois

- 1 février ; Détendeurs gaz en maison individuelle - 15 mai ; Dispositif de
traitement des eaux usées - 19 septembre ; NF C15 100 Evolutions - 11

octobre.

: Menuiseries extérieures Dépose totale -

22 mars ; Etanchéité du toit terrasse - 5 avril.

des chauffagistes en CCRG (Comité de Concertation
Régional Gaz), électriciens en CRLE (Commission Régionale de Liaison

EDF)

26 & 27 juin 2024

Qualibat et Handibat
aux Journées de la Construction a Bordeaux les 25,

JIcAPEB

Lintiaanat ds Coitimsnt:
~—TITTIE
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—> 5 réunions CAPEB 76 Conseil d’administration
et Bureau

—> 10 réunions CAPEB Normandie Conseil
d’administration et Assemblée Générale

—> 4 réunions CREFAB Conseil d’administration et
Assemblée Générale

—> 12 réunions de secrétaires généraux aux
niveaux national et régional

=> 13 réunions U2P 76, U2P Normandie (Conseil
d’administration, Bureau et AG)

—> Participation aux rencontres de I'U2P & Paris le
26 septembre 2024

—> Visite & Rouen de Michel PICON - Président
national U2P - 29 novembre 2024

—> 2 Réunions présidents et secrétaires généraux
a la CAPEB nationale en Commissions
Nationales des Affaires Générales et
Syndicales les 5, 6 mars et 25 septembre 2024

—> Assemblée Générale CAPEB Nationale les 11
et 12 avril 2024

—> 2 Rencontres avec les parlementaires CAPEB
76 et U2P 76

projetde travaux 7
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Les services les plus sollicités
1 - Conseil juridique

+ 37800

demandes traitées
par mail ou téléphone

2 - Contentieux, recouvrement de créance
3 - Développement durable (TVA, MPR,...)
4 - Qualification

5 - Formation COLLABORATEURS

Principales réunions d’information wonsaint aignan &te Houre

—> 4 Réunions Document unique d'évaluation des risques - 16 janvier - 5 mars - 17 septembre - 3 décembre
—> Aides accessibilité et maintien & domicile - 22 février.
—> Congés payés & maladie - 18 avril - 29 novembre

—> 2 Webinaires Gestion des déchets & REP - 5 avril - 10 juin
—> Embauche d’un apprenti - 20 juin

—> Atelier RSE - Entreprises engagées - 2juillet

— Dossier RGE Qualibat - 20 septembre

10 2875

COMMUNIQUES salariés*

SITES i 41 a79 %

MTST AIGNAN &LE HAVRE ) des entreprises*

18900

CONSEILS TELEPHONIQUES

81500

""" COURRIERS ET MAILS ENVOYES

49

NEWSLETTERS

3

CAPEB INFOS

—> 2 Webinaires Prévention du risque chute de hauteur - 19 septembre - 25 septembre ACCOMPAGNEMENTS
— Pause juridique du mardi - 19 novembre TECHNIQUES &
JURIDIQUES

— Les chiffres
1 accompagnement Prud’Hommes de Rouen en bureau de Conciliation

382 accompagnements en droit du travail : contrats de travail, discipline, temps de travail, exécution
du contrat, rupture de contrat

323 dossiers en divers juridique

52 096 € créances recouvrées pour 59 dossiers

91 dossiers contentieux clients/ recouvrements

29 accompagnements en expertise sur chantier

531 stagiaires accueillis pour 90 stages soit 8200 heures de formation

113 dossiers FAFCEA de prise en charge des formations soit 64 777 € de remboursement de frais de
formation

331 dossiers de qualification : PG, Handibat et RGE (Ecoartisan, Qualibat, Qualipac, Qualibois, ...)

—> Et aussi : Comité d’Entreprise (loisirs, Arbre de Noél,...), pour les adhérents et leurs salariés,

—> Suivi des partenariats existants : HA+PME (tarifs grand groupe - 3,7 millions d'euros de chiffre]
d'affaires en 2024. 1,1 million d'euros déconomie soit 2821 € d'économie en moyenne par adhérent.
Partenariat comptable FIDUCIAL Mont Saint Aignan et Le Havre, Groupama, Maaf, Crédit Agricole, Bred,.,
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Journée Professionnelle - Le vendredi 11 octobre 2024,
la CAPEB de Seine-Maritime a organisé sa journée
professionnelle, rassemblant plus de 150 artisans venus de
tout le département.

Au programme de cette rencontre annuelle, échanges
constructifs & stands partenaires.

Les participants ont pu assister a une réunion d'échanges
abordantdes sujets clés tels que la conjoncture économique,

Salon BTP EXPO - Le 5 décembre 2024, la CAPEB 76 a le prablematigues speciiques 3 leurs meHers
participé en tant que partenaire officiel au premier salon Dans une ambiance conviviale, la journée s'est poursuivie avec des
BTP Expo organisé a Rouen. compétitions de bowling, lasergame et karting. Un cocktail est
Aux cotés de ses partenaires Kiloutou, Point P et venu conclure ce moment de cohésion de I'artisanat.

< Groupama, elle a partagé un stand commun qui a accueilli

N de nombreux professionnels du secteur.

8 L'événement a également été marqué par I'animation de
deux tables rondes, permettant a la CAPEB 76 de mettre

@ en avant son expertise.
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Evénement festif - Archeo jazz a Blainville Crevon le 28
juin 2024.

Dans une ambiance chaleureuse et festive, nous avons
eu le plaisir d'organiser un moment convivial a l'occasion
du festival Archéo Jazz. Cet événement a rassemblé de
nombreux adhérents autour de la musique.

Entre concerts et moments de partage, cette soirée a
été une belle réussite, marquée par la bonne humeur et
l'enthousiasme des adhérents et partenaires présents.

Lancement d'une nouvelle session de la formation
GEAB en décembre 2024 - formation diplomante de
niveau BAC, destinée aux professionnels du batiment
souhaitant renforcer leurs compétences. Cette formation
allie enseignements théoriques et mises en pratique
concrétes, avec l'objectif d'accompagner les stagiaires
vers une montée en qualification solide et adaptée aux
exigences du secteur. Le démarrage de cette nouvelle
session confirme l'engagement constant de la CAPEB
76 pour la formation, I'évolution professionnelle et la
valorisation des métiers artisanaux.

Les temps forts qui ont rythmé I’

1¢ atelier du Réseau des entreprises RSE* de la CAPEB
76 a la Maison du Parc Naturel des Boucles de la Seine
Normande le 2 juillet 2024. La matinée a été dédiée a
la présentation de projets et d'initiatives autour de la
rénovation durable, de la RSE et de linnovation dans
les métiers du batiment, suivie d'un moment d'échange
autour d'un buffet.

S

En 2024, la CAPEB 76 a offert 2800 places du cirque

b

’ = b MEDRANO « Les jeux de piste » a ses adhérents et a leurs
D'ACTIVITE i" salariés lors des deux séances le 30 novembre au Havre
QD‘ EN VIDEO ol et les 7 & 14 décembre a Rouen.
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2¢me RESOLUTION : Rapport moral et d’activité

Apres présentation du rapport moral et d’activité relatifs a I'exercice 2024, |'assemblée
générale approuve ledit rapport tel qu'il lui a été présenté.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des adhérents présents.
3éme RESOLUTION : Rapport financier

Apres lecture des rapports du Trésorier, de la Commission des Comptes, du commissaire aux
comptes, relatif aux comptes de la CAPEB de Seine-Maritime pour I'exercice 2024, I'assemblée
générale approuve ledit rapport tel qu'il lui a été présenté.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des adhérents présents.

4°™e RESOLUTION : Affectation de résultat

Il est proposé d’affecter le résultat 2024 de 105 153 € sur le compte « report a nouveau ».
Cette résolution est adoptée a 'unanimité des adhérents présents.

5éme RESOLUTION : Cotisation CAPEB 76 année 2025

Lors du conseil d’administration dans sa séance du 26 février 2025 les administrateurs de la
CAPEB 76 conscients de la dégradation de la situation économique des entreprises
artisanales du secteur du batiment et compte-tenu de la bonne gestion des comptes de la
CAPEB 76, ont décidé ne pas répercuter sur les adhérents les différentes hausses de charges
subies en 2024 et a venir en 2025. Pour la troisieme année consécutive, la CAPEB 76 a ainsi
décidé de n"augmenter ni la cotisation annuelle de base fixée a 300 €, ni la cotisation
variable de 1,05 %.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des adhérents présents.
Aucune question n’étant a I'ordre du jour et personne ne demandant la parole la séance est
levée.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal, signé par le Président et |a
Secrétaire.

Le Président, Le Secrétaire,
Cyril VAUCHEL
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