
 
 

 

FICHE PROGRAMME PEDAGOGIQUE (FIP)   Reçue le : 

Intitulé....................... • CREARTBAT  

Durée......................... • 14 heures 

Objectif général.......... • Soutenir les porteurs de projet dans la création et le développement d’une entreprise durable dans le secteur du Bâtiment 

Objectifs de la formation Être capable de : 

1. Apprendre à calculer ses coûts, 

2. Déterminer ses prix de vente, 

3. Construire un compte de résultat prévisionnel 

4. Comparer les différents statuts juridiques et régimes fiscaux et sociaux pour faire le meilleur choix 

JRS DUREE OBJECTIFS PEDAGOGIQUES CONTENU DETAILLE PAR SEQUENCE METHODES ET SUPPORTS EVALUATION 

1 3 H 30 Créartbat Formes juridiques : Différence entre Entreprise individuelle et 
société, les grands rôles en société (différence entre 
gérant/associés…), 
Régimes fiscaux : Les principaux régimes fiscaux. 
Fonctionnement de la Micro Entreprise, principes de l’IR, principes 
de l’IS 

De nombreux cas réels sont envisagés, ils 
permettent une approche simple et concrète de la 
réalité. 
 
Un support de formation écrit est remis à chaque 
participant 

L’évaluation des 
compétences sera 
réalisée tout au long de 
la formation (exercices 
d’application) 
Suivi des présences et 
remise d’une attestation 
individuelle de formation. 

 3 H 30 Créartbat Zoom sur le fonctionnement de la TVA en entreprise : Principe de 
la TVA, Neutralité de la TVA pour une entreprise, TVA à taux 
réduit dans le Bâtiment, Point sur l’autoliquidation 
Régimes sociaux  et cotisations sociales : Principes en régime de 
croisière : TNS, Assimilés salariés. Zoom sur les taux et surtout les 
bases de calcul selon les régimes fiscaux. Vigilance concernant 
les cotisations sociales lors des premières années 
Synthèse des formes juridiques et leurs régimes sociaux et 
fiscaux – exemple comparatif 

De nombreux cas réels sont envisagés, ils 
permettent une approche simple et concrète de la 
réalité. 
 

L’évaluation des 
compétences sera 
réalisée tout au long de 
la formation (exercices 
d’application) 
Suivi des présences et 
remise d’une attestation 
individuelle de formation. 

2 3 H 30 Créartbat Zoom sur les principales aides à la création 
Compte de résultat prévisionnel et taux horaire : Estimation du 
temps productif, détermination des frais généraux, CR 
prévisionnel et méthodologie de calcul du taux horaire 
applicable à la clientèle 
 

De nombreux cas réels sont envisagés, ils 
permettent une approche simple et concrète de la 
réalité. 
 
 

L’évaluation des 
compétences sera 
réalisée tout au long de 
la formation (exercices 
d’application) 
Suivi des présences et 
remise d’une attestation 
individuelle de formation. 

 3 H 30 Créartbat Impacts fiscaux et sociaux – simulation selon les statuts 
différents scénarios (EURL/EI à IR, EURL/EI à IS, SAS à IS, Micro 
Entreprise) 
Chiffrage d’un devis – Notion de marge et d’aléas 

De nombreux cas réels sont envisagés, ils 
permettent une approche simple et concrète de la 
réalité. 
 

L’évaluation des 
compétences sera 
réalisée tout au long de 
la formation (exercices 
d’application) 
Suivi des présences et 
remise d’une attestation 
individuelle de formation. 
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