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La CAPEB et la SCA PETROLE ET DERIVES,
filiale d’Intermarché,
unissent leurs forces pour soutenir les artisans et les particuliers

Paris, le 17 mars 2026 — Dans un contexte marqué par l'instabilité des aides a la rénovation
énergétique et la complexification croissante des dispositifs de financement, la
Confédération de I'Artisanat et des Petites Entreprises du Batiment (CAPEB) annonce la
signature d’un partenariat stratégique avec la SCA PETROLE ET DERIVES, filiale
d’Intermarché, dans le cadre du dispositif des Certificats d’Economies d’Energie (CEE).

A travers cet accord, la CAPEB et la SCA PETROLE ET DERIVES poursuivent un objectif clair :
sécuriser et simplifier I'accés aux financements pour les entreprises artisanales du batiment
et leurs clients, tout en soutenant concrétement la transition énergétique dans les
territoires.

Les petites entreprises artisanales au cceur de la rénovation énergétique

Partout en France, les petites entreprises artisanales du batiment sont en premiere ligne pour
transformer les logements. Isolation, chauffage, amélioration de la performance énergétique
: ces travaux permettent aux ménages de réduire leurs factures d’énergie, d’améliorer leur
confort et de lutter contre la précarité énergétique. Ces artisans sont le maillon essentiel pour
réussir la décarbonation des logements et soutenir une économie locale vivante et durable.

Un partenariat pour simplifier et sécuriser les Certificats d’Economies d’Energie

Grace a ce partenariat, les artisans adhérents de la CAPEB peuvent désormais compter sur la
SCA PETROLE ET DERIVES, associé a son prestataire ECONOMIE D’ENERGIE qui assurera le
traitement des dossiers, pour les accompagner dans toutes les étapes de valorisation des CEE.
Le partenariat fournit des outils pratiques pour simplifier les démarches, sécuriser les dossiers
et assurer un suivi rapide, tout en donnant aux ménages la visibilité nécessaire pour financer
leurs travaux en toute sérénité.

La CAPEB renforce ainsi son réle de facilitateur pour informer, former et accompagner les
petites entreprises artisanales dans la transition énergétique, leur permettant de se
concentrer sur leur savoir-faire tout en aidant les ménages a réaliser des travaux efficaces et
durables.

Une collaboration qui soutient I'activité locale et la transition énergétique

En conjuguant I'expertise de la CAPEB et le savoir-faire de la SCA PETROLE ET DERIVES, ce
partenariat illustre la volonté de défendre I’activité des petites entreprises artisanales, tout
en garantissant aux ménages un acces sécurisé aux aides a la rénovation énergétique.

Jean-Christophe Repon, Président de la CAPEB, conclut

« Nos artisans sont les acteurs de proximité qui rendent la transition énergétique concréte
pour les Francais. Avec la SCA PETROLE ET DERIVES, nous offrons a nos entreprises les outils
pour sécuriser les démarches, valoriser leurs travaux et accompagner leurs clients dans des
projets qui allient économies d’énergie, confort et qualité. C'est un partenariat gagnant pour
les artisans, les ménages et I'ensemble du territoire. »



De gauche a droite : Jean-Claude Rancurel, Président Métiers de la couverture & plomberie-
chauffage de la CAPEB, Jean-Christophe Repon, président de la CAPEB, Benjamin Terry,
président de SCAPEB.
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A propos de la CAPEB :
La Confédération de I'Artisanat et des Petites Entreprises du Batiment (CAPEB), organisation
patronale représentative de I'ensemble des entreprises du batiment est I'organisation
patronale majoritaire dans I’artisanat du Batiment (c’est-a-dire les entreprises inscrites au
répertoire des métiers qui emploient ou non des salariés). La CAPEB est la premiére
organisation professionnelle de France en nombre d’adhérents (62 000 entreprises).
Elle représente a ce titre :

e 526 100 entreprises, soit 96 % des entreprises du batiment, employant entre 1 et 10

salariés

e 541 000 salariés, soit 42 % des salariés dont 14 % de femmes

e 59200 apprentis formés dans le batiment

e Presque la moitié du chiffre d’affaires du batiment (47 %)

Suivez la CAPEB sur les réseaux sociaux pour ne rien manquer de ses actualités, événements
et actions :

e Espace presse

o X:(@capeb_ fr

o Facebook : @capeb.nationale

e Linkedln : @capeb


https://www.capeb.fr/actualites-presse
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