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FORMATION 

BULLETIN D’INSCRIPTION 
Se distinguer par sa politique RSE pour remporter des marchés 

publics 

Objectifs : 

• Comprendre les enjeux du développement durable dans les marchés publics. 

• Identifier les attentes des acheteurs publics en matière de RSE. 

• Transformer sa démarche RSE en avantage compétitif dans le mémoire technique. 

  PROGRAMME 

Enjeux RSE et cadre réglementaire (Loi Climat et Résilience, PNAD, critères sociaux/environnementaux). 

• Attentes des acheteurs, cohérence et preuves d’engagement. 

• Étude de cas et diagnostic flash de sa démarche. 

Valoriser sa politique RSE 

• Définir une stratégie alignée à son activité. 

• Exemples d’engagements concrets (inclusion, égalité, mobilité, achats responsables). 

• Suivi, indicateurs, labels et communication. 

Intégrer la RSE dans une réponse d’appel d’offres 

• Structurer le mémoire RSE et rédiger un plan d’action crédible. 

• Outils : ECOVADIS, labels sectoriels, chartes RSE. 

• Mise en pratique sur cas concret. 

 

Évaluation : Quiz de validation des acquis et production d’un extrait de mémoire RSE 
 

  INFORMATION COMPLÉMENTAIRES 

Tarifs :  315 € HT  -  Prise en charge par CONSTUCTYS (salariés) et FAFCEA (TNS), nous consulter. 

Durée : 1 jour (7 heures)  

  DATES DE FORMATION 

Formation d’ 1 jour dans les locaux de la CAPEB & CNATP de l’Aube : 

□ Le 16 décembre 2025 

  CAPEB & CNATP de l’Aube – 14 rue Amédée Bollée, 10600 BARBEREY ST SULPICE 

  De 8h30 à 17h00 
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  PARTICIPANTS 

Nom : Prénom : 

Date de naissance :       Statut :   Gérant non-salarié   Salarié 

Mail du stagiaire : Gérant salarié (ayant un bulletin de salaire) 

                                                                                                                                  Président   Conjoint collaborateur 

Bulletin d’inscription à retourner par mail : 
Tél : 03 25 76 27 80 | Mail : formation@capeb10.fr 

Rapprochez-vous de la CAPEB pour la prise en charge de la formation. 

Nom : Prénom : 

Date de naissance :       Statut :   Gérant non-salarié   Salarié 

Mail du stagiaire : Gérant salarié (ayant un bulletin de salaire) 

                                                                                                                                  Président   Conjoint collaborateur 

Nom : Prénom : 

Date de naissance :       Statut :   Gérant non-salarié   Salarié 

Mail du stagiaire : Gérant salarié (ayant un bulletin de salaire) 

                                                                                                                                  Président   Conjoint collaborateur 

Nom : Prénom : 

Date de naissance :       Statut :   Gérant non-salarié   Salarié 

Mail du stagiaire : Gérant salarié (ayant un bulletin de salaire) 

                                                                                                                                  Président   Conjoint collaborateur 

  ENTREPRISE 

Raison sociale :  

Forme sociétaire :   Entreprise individuelle    SA    SARL    Autre : 

Adresse : 

CP :        Ville : 

Tél fixe :                          Tél portable :  

Email : 

Code NAF :                          SIRET : 

Activité principale :                                       Nombre de salariés : 


