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BATIMAT 2026 : la CAPEB porte la voix des artisans au cœur des grands 

enjeux du bâtiment dans un contexte inédit 
 

 
À l’ouverture de BATIMAT, grand rendez-vous incontournable du 
secteur du bâtiment, plus de 3 000 artisans venus de toute la France se 
retrouveront à Paris pour les 80 ans de la CAPEB. Dans un contexte 
particulièrement tendu pour les entreprises artisanales, la CAPEB 
entend faire de ces quatre jours un temps fort pour porter haut et fort 
la voix du terrain et mettre le logement et l’avenir du bâtiment au cœur 
du débat. 
 
Paris, le 25 septembre 2026 – BATIMAT ouvre ses portes, lundi 25 septembre 2026, dans un 
contexte particulier pour les entreprises artisanales du bâtiment. Après quatre années de 
baisse d’activité, les artisans font face à la hausse des coûts, à la progression du prix des 
carburants, aux tensions sur les trésoreries et à la destruction d’emplois. 
 
Au deuxième trimestre 2026, l’activité de l’artisanat du bâtiment reculait encore de 1,5 % sur 
un an, soit un 13e trimestre consécutif de baisse. Près de 12 000 emplois ont été détruits en 
un an dans les entreprises du bâtiment de moins de 10 salariés. 
Dans les territoires, les alertes des artisans se multiplient. Après avoir absorbé une grande 
partie des chocs en réduisant leurs marges, les entreprises arrivent aujourd’hui au bout de 
leurs capacités d’absorption. 
 
C’est dans ce contexte que la CAPEB investit pleinement BATIMAT pour faire entendre la 
réalité des entreprises artisanales et porter les réponses attendues par le terrain. Pendant 
quatre jours, plus de 3 000 artisans venus de toute la France seront réunis à Paris à 
l’occasion des 80 ans de la CAPEB. 
 
Le logement au cœur des débats 
 
Le logement sera l’un des grands fils rouges de cette édition. Relance de la construction, 
rénovation, adaptation des logements, financement des travaux : alors que les besoins 
restent considérables, la CAPEB entend mettre les conditions concrètes de réalisation des 
travaux au cœur du débat. 
Dès lundi, Jean-Christophe Repon portera cette parole lors des différentes séquences 
politiques de BATIMAT, notamment à l’occasion de la table ronde des présidents et du Grand 
Oral de l’élection présidentielle. La CAPEB y interpellera les candidats sur leurs ambitions pour 
le logement et sur les réponses qu’ils entendent apporter aux entreprises artisanales qui 
devront concrètement mettre en œuvre ces politiques. 
La CAPEB présentera également à cette occasion son manifeste de propositions pour 
l’élection présidentielle de 2027, construit à partir des attentes de son réseau et des 
artisans. 
 
Quatre jours pour faire entendre la voix des artisans 
 
Au-delà des enjeux politiques, la CAPEB fera de BATIMAT un temps fort pour porter les 
grandes transformations auxquelles le secteur doit répondre. 



  
 

La rénovation énergétique et son financement seront notamment au cœur des échanges, 
avec la présentation d’une nouvelle offre développée avec Sofinco Éco-Transitions. La CAPEB 
abordera également l’adaptation des bâtiments au changement climatique, alors que les 
épisodes de chaleur et les besoins d’adaptation deviennent des enjeux majeurs pour le 
logement. 
L’innovation sera également à l’honneur avec la présentation du programme mené par la 
CAPEB et le CCCABTP pour rapprocher les solutions développées par les start-up des besoins 
concrets des entreprises artisanales. 

 
BATIMAT sera aussi l’occasion pour la CAPEB de franchir une nouvelle étape dans son histoire. 
À l’occasion de ses 80 ans, elle dévoilera sa nouvelle identité visuelle, construite avec son 
réseau, avant de poursuivre le salon autour des enjeux d’avenir de l’artisanat du bâtiment. 
Enfin, la CAPEB fera de cette édition un temps fort pour porter des sujets qui dépassent la 
seule activité économique du secteur, avec notamment le lancement d’un challenge à 
l’occasion d’Octobre Rose, une mobilisation en faveur de la santé des femmes dans 
l’artisanat, ainsi que la célébration des 20 ans du label Handibat autour de l’accessibilité des 
logements. 
 
« LAISSEZ-NOUS TRAVAILLER ! » : relayer la voix des artisans 
 
C’est également à BATIMAT que la CAPEB lancera sa pétition « LAISSEZ-NOUS TRAVAILLER 
! Des chantiers pour bâtir, pas des aides pour tenir ». 
Cette mobilisation s’inscrit dans le prolongement des prises de parole portées tout au long 
du salon. Elle vise à permettre aux artisans de faire entendre encore davantage leur voix et à 
interpeller le Gouvernement et les parlementaires à l’approche de l’examen du budget 2027. 
La CAPEB demande notamment une TVA à 5,5 % sur tous les travaux de rénovation, une 
transition électrique de la flotte automobile accessible aux artisans et une REP PMCB adaptée 
aux réalités des petites entreprises. 
Pour Jean-Christophe Repon, président de la CAPEB : « Nous arrivons au bout de nos marges 
et nous voulons continuer à vivre de nos métiers. » 
 
À travers sa présence à BATIMAT, ses prises de parole politiques, son manifeste, ses 
différentes initiatives et le lancement de cette pétition, la CAPEB entend porter un même 
message : les artisans veulent pouvoir travailler, investir et embaucher. 
Pendant quatre jours, BATIMAT sera ainsi le lieu où les artisans du bâtiment prendront la 
parole sur leur présent, mais aussi sur l’avenir du logement et du secteur. 
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À propos de la CAPEB : 
 
La Confédération de l’Artisanat et des Petites Entreprises du Bâtiment (CAPEB), organisation 
patronale représentative de l’ensemble des entreprises du bâtiment est l’organisation 
patronale majoritaire dans l’artisanat du Bâtiment (c’est-à-dire les entreprises inscrites au 
répertoire des métiers qui emploient ou non des salariés). La CAPEB est la première 
organisation professionnelle de France en nombre d’adhérents (62 000 entreprises). 
Elle représente à ce titre :  

• 526 100 entreprises, soit 96 % des entreprises du bâtiment, employant entre 1 et 10 
salariés  

• 541 000 salariés, soit 42 % des salariés dont 14 % de femmes 
• 59 200 apprentis formés dans le bâtiment 
• Presque la moitié du chiffre d’affaires du bâtiment (47 %) 



  
 

 
Suivez la CAPEB sur les réseaux sociaux pour ne rien manquer de ses actualités, événements 
et actions : 

• Espace presse 
• X : @capeb_fr 
• Facebook : @capeb.nationale 
• LinkedIn : @capeb 

 

https://www.capeb.fr/actualites-presse
https://twitter.com/capeb_fr
https://www.facebook.com/capeb.nationale
https://www.linkedin.com/company/capeb
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