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« Bâtir la mixité »  
La CAPEB se mobilise pour Octobre Rose et Movember : solidarité, 

prévention et engagement 
 

Paris, le 1er octobre 2025 – Cette année, la CAPEB a décidé de soutenir deux opérations 
dédiées à la sensibilisation et au dépistage des cancers : Octobre Rose, consacré au cancer 
du sein, et Movember, axé sur les cancers masculins et la santé des hommes. Une double 
mobilisation qui témoigne de son engagement en faveur de la prévention, de la solidarité 
et du bien-être de toutes et tous. 
 
Un engagement réaffirmé pour la place des femmes 
 
Octobre Rose sera l’occasion pour la CAPEB de réaffirmer son engagement en faveur de la 
place des femmes dans l’artisanat du bâtiment, un axe stratégique qui s’illustre par des 
actions concrètes en faveur de la féminisation des métiers et de ses instances de 
gouvernance. 
 
La féminisation des métiers du bâtiment est un enjeu fondamental pour la CAPEB, qui agit 
activement pour une plus grande inclusion des femmes et valorise leur rôle à tous les niveaux 
: sur les chantiers, dans les entreprises comme dans les instances de gouvernance. 

 
Des initiatives concrètes et renouvelées 
 
Au fil des années, la CAPEB a multiplié les initiatives pour soutenir Octobre Rose : animations 
organisées par son réseau, rencontres avec des partenaires, tables rondes lors de grands 
événements (Batimat, Rencontres des Métiers du Bâtiment…), interventions dans les 
médias… autant d’occasions pour sensibiliser, créer du lien et soutenir les femmes dans le 
secteur. 
 
En 2025, la CAPEB reconduit son don en faveur des associations de lutte contre le cancer du 
sein, et invite les CAPEB départementales à se mobiliser également.  
 
Des actions qui seront renouvelées en novembre, à l’occasion de Movember, autour de la 
santé des hommes, trop souvent ignorée et qui mérite, au contraire, la plus grande attention, 
en particulier dans les toutes petites entreprises où le chef d’entreprise est un pilier vital.  
 
Une mobilisation partout en France 
 
De nombreuses CAPEB départementales se mobilisent partout sur le territoire à travers des 
actions solidaires, des animations et des initiatives locales pour sensibiliser au dépistage et 
soutenir ces deux grandes campagnes nationales. 
 
Pour en savoir plus sur les opérations organisées près de chez vous, vous pouvez contacter 
directement votre CAPEB départementale ou la CAPEB nationale. 
 
« À l’occasion d’Octobre Rose et de Movember, la CAPEB réaffirme son engagement en faveur 
de la santé des femmes et des hommes dans l’artisanat du bâtiment. La féminisation de nos 
métiers et de nos instances de gouvernance est une priorité : elle n’est pas seulement une 
question de justice, mais une véritable richesse pour notre organisation et pour l’ensemble 
du secteur. Avec notre campagne Bâtir la mixité, nous agissons pour que chacun, femmes 



  
 

comme hommes, trouve pleinement sa place. Les jeunes rencontrés lors des WorldSkills ont 
prouvé que le talent et la motivation n’ont pas de genre. À nous de créer un environnement 
où toutes et tous se sentent accueillis et valorisés » Jean-Christophe Repon.  
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À propos de la CAPEB : 
 
La Confédération de l’Artisanat et des Petites Entreprises du Bâtiment (CAPEB), organisation 
patronale représentative de l’ensemble des entreprises du bâtiment est l’organisation 
patronale majoritaire dans l’artisanat du Bâtiment (c’est-à-dire les entreprises inscrites au 
répertoire des métiers qui emploient ou non des salariés). La CAPEB est la première 
organisation professionnelle de France en nombre d’adhérents (62 000 entreprises). 
Elle représente à ce titre :  

• 500 000 entreprises, soit 96 % des entreprises du bâtiment, employant entre 1 et 10 
salariés  

• 570 000 salariés, soit 45 % des salariés dont 14 % de femmes 
• 60 000 apprentis formés dans le bâtiment 
• Presque la moitié du chiffre d’affaires du bâtiment (47 %) 

 
Suivez la CAPEB sur les réseaux sociaux pour ne rien manquer de ses actualités, événements 
et actions : 

• Espace presse 
• X : @capeb_fr 
• Facebook : @capeb.nationale 
• LinkedIn : @capeb 

 
Retrouvez l’intégralité de l’actualité de la CAPEB sur son espace presse 
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