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ACCORDS REGIONAUX DE SALAIRES MINIMAUX
RELATIFS AUX CCN DES OUVRIERS DU BATIMENT

Région Occitanie - Entreprises jusqu’a 10 salariés et de plus de 10 salariés

Application a compter du 1° juin 2023

Catégorie Coefficient Salaire mensuel minimal Taux

professionnelle (pour 35 h hebdomadaires) horaire
Niveau |

Ouvriers d’exécution

- Position 1 150 1756.34 11.58
- Position 2 170 1771.50 11.68
Niveau Il . 185 1821.55 12.01
Ouvriers professionnels

Niveau Il

Compagnons professionnels

- Position 1 210 1995.98 13.16
- Position 2 230 2 153.71 14.20
Niveau IV

Maitre ouvriers ou chefs

d’équipe

- Position 1 250 2278.08 15.02
- Position 2 270 2 438.85 16.08

ACCORDS REGIONAUX INDEMNITES DE PETITS DEPLACEMENTS
RELATIFS AUX CCN DES OUVRIERS DU BATIMENT

Région Occitanie
Entreprises jusqu’a 10 salariés et de plus de 10 salariés

Application a compter du 1° juin 2023

Zones Indemnité de trajet Indemnite de Indemnité de repas
transport
1A (0 3 5 km) 1,73 € 2,33 €
1B (52310 km) 2,02 € 3,13 €
2 (102 ,2 ,
(O?ZOkm) 4,29 € 6,30 € 12,50€
3 (20 a 30 km) 5,47 € 9,40 €
4 (30a40km) 7,27 € 12,45 €
5 (40 4 50 km) 9,22 € 15,81 €
Trajets : soumis a cotisation Transport : non soumis a cotisation

Si non application de I'abattement forfaitaire de 10% pour frais professionnels :
Paniers : 9.90 € euros non soumis a cotisation
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ACCORD REGIONAL DE SALAIRES MINIMAUX
RELATIF A LA CCN DES ETAM DU BATIMENT

Région Occitanie

Application a compter du 1er juin 2023, pour une horaire collectif de 35 h par semaine

Coefficient Salaire mensuel minimal (€) Taux horaire minimal (€)
Niveau A 1 766,95 € 11,65
Niveau B 1853,41 € 12,22
Niveau C 1973,22 € 13,01
Niveau D 2 159,78 € 14,24
Niveau E 2 356,95 € 15,54
Niveau F 2778,59 € 18,32
Niveau G 3040.98 € 20,05
Niveau H 3348.87 € 22,08
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